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W dniu 30 listopada 2005 r. Sejmik Wojewodztwa Doln o | skiego uchwal
Strategi Rozwoju Wojewddztwa Dolno | skiego do 2020 roku.

,Strategia rozwoju wojewddztwa jest
najwa niejszym dokumentem
przygotowywanym przez samorz dy
wojewodztw, okre |la bowiem cele |
priorytety polityki rozwoju, prowadzonej na
terenie regionu. Dobra strategia przy tym
powinna mie charakter integracyjny nie
tylko w stosunku do mieszka cow, ale te

PO-KL - Kryterium formy realizacji: premiowane b d

projekty realizowane w formie partnerstwa.
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SFERA SPO ECZNA Priorytet 3:
Poprawa jako ci i efektywno ci systemu edukacji i bada naukowych

Sl

. Podniesienie jako ci kszta cenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli i 0sob

prowadz cych szkolenia, promowanie aktywizuj cych metod edukacji.

. Zapewnienie powszechnego dost pu do technologii informacyjno-komunikacyjnych.
. Zwi kszenie liczby studiuj cych na kierunkach matematyczno-przyrodniczych i

technicznych.

Kszta towanie dro nego systemu edukacyjnego umo liwiaj cego kszta cenie ci g e.
Dostosowanie oferty edukacyjnej do faktycznych potrzeb indywidualnych odbiorcow i
rynku pracy.

. Rozwijanie kompetenciji i umiej tno ci potrzebnych dla spo ecze stwa wiedzy oraz

8.

9.

postaw innowacyjnych.

. Rozwijanie przedsi biorczo ci poprzez promowanie inicjatywy i kreatywno ci w

procesie kszta cenia.

WspoO uczestnictwo w tworzeniu europejskiej przestrzeni edukacyjnej i przestrzeni
wiedzy.

Wzmocnienie powi za edukacji z gospodark , nauk oraz rodowiskiem lokalnym,
rozwoj procesu uspo ecznienia edukacii.

10. Koordynacja kierunkow kszta cenia i szkolenia bezrobotnych i oséb poszukuj cych

pracy z potrzebami rynku pracy.

11. Zwi kszenie zakresu informaciji i jako ci poradnictwa zawodowego. Rozwijanie

systemu preorientacji zawodowe,;.

Z.Tagowski;X'2007;slides




25 AND 24 MIARCF 2000

gednalir (03/01)
Barcelona (03/02)

Brussels(02/08

The aim of the Lisbon Strategy Is to
make the EU the most competitive and
dynamic knowledge-based economy
In the world by 2010.
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Y4
KOMUNIKATU KOMISJI EUROPEJSKIEJ

Skuteczne inwestowanie w edukac;
Imperatyw dla Europy

2.2. Znaczenie edukacji w realizacji celu okre lonego
w Lizbonie

Rada ds. Edukacji wraz z Komis]  wyraziy opini

e uczynienie gospodarki Unii Europejskiej najbardzi €]

konkurencyin __ na wiecie gospodark opart na wiedzy
b dzie mo liwe jedynie wtedy, gdy edukacja wniesie swoj

wk ad jako czynnik stymuluj  cy wzrost gospodarczy,
badania | innowacje, konkurencyjno

Bruksela, 10.01.2003
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W ramach wk adu w strateglizbo sk ministrowie
edukacji przyjli wspodlne cele w zakresie udoskonalenia
systemow kszta cenia i szkoleraz program dzia ana
rzecz osigni cia tych celow, pod nazw,Edukacja i
szkolenia 20107 Program ten wdrany jest z
zastosowaniem otwarte] metody koordynacji; wskid |
benchmarki (poziomy odniesienia) odgrywayj istotn rol

| sprzyjaj wymianie dowiadcze i praktycznych wzorcow.

Raport dotyczcy przysz ych celow w systemach edukacjil |
szkolenia przedstawiono Radzie Europejskie] w Barge
w marcu 2002 roku

Wyznacza or8 uzgodnione, g owne cele strategiczme
sprowadza je d&3 powi zanych ze sob celow

szczego owych.
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Trzy g 6wne cele strategiczne Wspolnotowej
polityki edukacyjnej skupiajsi na.:

poprawie jakoci | efektywnoci
systemow edukaciji | szkolenia w UE;

u atwianiu dostpu do systemow
edukacji | szkolenia dla wszystkich;

otwarciu systemow edukacji | szkoleniz
na szerszywiat.

1
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|. Poprawa jako ci i efektywno ci systemow edukaciji i szkolenia w krajach UE
1) Poprawa jako ci edukaciji i szkolenia nauczycieli i os6b szkol cych (trenerow)
2) Rozwijanie umiej tno ci dla spo ecze stwa wiedzy &
3) Zapewnienie powszechnego dost pu do ICT
4) Zwi kszanie rekrutacji na studia w dziedzinach nauk cis ych i technicznych'@
5) Zapewnienie mo liwie najlepszego wykorzystania zasobow &
ll. U atwienie wszystkim zainteresowanym dost pu do systemow edukacji i
szkolenia
1) rodowisko kszta cenia otwartego
2) Uatrakcyjnienie procesu kszta cenia &
3) Wspieranie aktywno ci obywatelskiej, zapewnienie rownych szans
edukacyjnych i spdjno ci spo ecznej
lll. Otwarcie systemoOw edukacji i szkolenia na szer szy wiat
1) Wzmacnianie powi za ze wiatem pracy, pracownikami prowadz cymi
badania naukowe i spo ecze stwem
2) Rozwijanie ducha przedsi biorczo ci
3) Poprawa uczenia si | zykow obcych
4) Zwi kszenie mobilno ci i wymiany
5) Wzmacnianie europejskiej wspo pracy
Z.Tagowski;X'2007;slidey
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Zestaw wska nikow badaj cych postp w osi ganiu 13 celéw strategii edukacyjnej U ‘

1) Braki/ nadwy ki wykwalifikowanych nauczycieli i treneréw na rynku pracy

2) Postp w zakresie liczebnoci kandydatow zamierzaj cych podj szkolenia (nauczyciele i
trenerzy)

3) Procent nauczycieli i trenerdow, ktérzy stale podasz kwalifikacje zawodowe

4) Osoby ko cz ce szko y rednie

5) Sta e szkolenie nauczycieli w obszarach pojawiajego si zapotrzebowania na okrelone
umiej tno ci €

6) Poziomy Zdobycia Pimienno ci (PISA)

7) Poziomy Zdobycia Zdolnoci Liczenia/ Matematycznych (PISA)<4E

8) Nauka uczenia si Pozioméw Zdobycia Zdolnoci <4

9) Procent os6b doros ych z wykszta ceniem pomj redniego, uczestniczcych w jednej z
form kszta cenia lub szkolenia dla doros ych, w rénych grupach wiekowych

10) Procent nauczycieli, ktorzy zostali przeszkolenw zakresie wykorzystania ICT w szko ach

11) Procent uczniow i studentow pos ugugych si ICT w ramach nauki <

12) Procent sesji naukowych w instytucjach edukacjiszkolenia z wykorzystaniem ICT

13) Wzrost liczby os6b przyj tych na kursy matematyczne, z zakresu naukcis ych i techniki
(szkolnictwo na zaawansowanym poziomie licealnym az wy szym w rozbiciu na p e)‘

14) Wzrost liczby absolwentéw matematyki, kierunkéwz zakresu nauk cis ych i techniki«
rozbiciunap e

15) Wzrost liczby naukowcow i inynierdw w spo eczestwie w rozbiciu na p e

16) Wzrost liczby nauczycieli wykwalifikowanych, (MSI) - poziom szkolnictwa redniego

17) Zwi kszenie inwestycji w zasoby ludzkie per capita
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KOMPETENCJE KLUCZOWE W BADANIACH PISA




Benchmark
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PISA 2003
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Wyniki sprawdzianu 2006
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Powiaty 2005

POMORSKIE
WARMI SKO-MAZURSKIE

ZACHODNIOPOMORSKIE

PODLASKIE
KUJAWSKO-POMORSKIE
MAZOWIECKIE
WIELKOPOLSKIE
LUBUSKIE
ODZKIE
LUBELSKIE

DOLNO L SKIE WI TOKRZYSKIE

L SKIE

OPOLSKIE PODKARPACKIE

MA OPOLSKIE

Przedzia y wynikow
D niski
26,4-27,6
D ni ej redni
27,7-28,4
. redni
28,5-29,4
. wy ej redni
29,5-30,7

wysoki
30,8-33,0

Powiaty 2004

POMORSKIE
WARMI SKO-MAZURSKIE

ZACHODNIOPOMORSKIE

PODLASKIE
KUJAWSKO-POMORSKIE
MAZOWIECKIE
WIELKOPOLSKIE
LUBUSKIE
ODZKIE
LUBELSKIE

DOLNO L SKIE WI TOKRZYSKIE

L SKIE

OPOLSKIE PODKARPACKIE

MA OPOLSKIE

Przedziay wynikéw
niski
21,8-23,5
D ni ej redni
23,6 —24,5
redni
24,6 — 25,5

. wy ej redni
25,6 -27,0

. wysoki
27,1-29,4
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rednia atwo egzaminu gimnazjalnego w 2006 r. wed ug gmin

cz humanistyczna ;

46.8 - 54.9
54.9 - 57.6
57.6 - 59.7
59.7-61.5

61.5 - 68.3
. /

HEE
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rednia atwo egzaminu gimnazjalneg
cz mat-przyrodnicza

o0 w 2006 r. wed ug gmin
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Cz

matematyczno-przyrodnicza 2007
Obszar |

stosowanigerminow, poj |,
procedur

Obszar |l ‘ M Obszar
wyszukiwanie i stosowanie - |

iInformacji ! [ Obszar

Obszar IlI - - I(;bszar
obja nianie zwi zkow funkeyjnych | 1

| Zjawisk przyrody _ B Obszar
Obszar IV IV

rozwi zywanie zada
problemowych
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3. Zwi kszenie liczby studiuj cych na kierunkach
matematyczno-przyrodniczych i technicznych.
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Absolwenci poszczegolnych kierunkéw studiow (

réd o: OECD, Education at a Glance 2005).

- ZTagowskis 07 siide




ZALECENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY
z dnia 18 grudnia 2006 r.
w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia Si przezcae ycie

(2006/962/WE)
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Definicja:

B. Kompetencje naukowe odnosz si do zdolno ciich ciwykorzystywania
Istniej cego zasobu wiedzy i metodologii do wyja niania wiata, w celu
formu owania pyta iwyci gania wnioskow opartych na dowodach . Za
kompetencje techniczne uznaje si stosowanie tej wiedzy i metodologii w
odpowiedzi na postrzegane potrzeby ludzi. Oba obszary tej kompetencji obejmuj
rozumienie zmian powodowanych przez dzia alno ludzk oraz odpowiedzialno
poszczegoblnych obywateli.

Umiej tno ciobejmuj zdolno  do wykorzystywania i pos ugiwania si

narz dziami i urz dzeniamitechnicznymi oraz danymi naukowymi do

osi gni ciacelub d podj cia decyzji lub wyci gni cia wniosku na podstawie
dowodow. Osoby powinny rownie by w stanie rozpozna niezb dne cechy
post powania naukowego oraz posiada zdolno wyra ania wnioskow i
sposobow rozumowania, ktére do tych wnioskdéw doprowadzi y.
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Growth and jobs: A New Start for the Lisbon Strategy

Just think what Europe could be. Think of the innate strengths of our enlarged

Union. Think of its untapped potential to create prosperity and offer opportunity
and justice for all its citizens. Europe can be a beacon of economic, social and
environmental progress to the rest of the world.

Communication from President Barroso in agreement with Vice-President Verheugen

Brussels, 02.02.2005
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Potrzebujemy dynamicznej gospodarki, aby podsyci nasze wysokie
ambicje wi ce si ze spoecze stwemiochron rodowiska
naturalnego. Dlatego w a nie odnowiona strategia lizbo ska skupia si
na wzro cie gospodarczym i zatrudnieniu. Aby to osi gn , musimy
zapewni , e:

Europa b dzie jeszcze bardziej atrakcyjnym miejscem dla
Inwestowania i pracy.

Il. Wiedzaiinnowacjeb d bij cym sercem europejskiego wzrostu

gospodarczego.

B dziemy ksztatowa nasze polityki tak, aby umo liwiay one
przedsi biorstwom tworzenie wi  kszej liczby lepszych miejsc

pracy.
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W ramach tych trzech kierunkéw przewidziano w sumie 10 obszaréw
dziaa :

|.1. rozszerzenie i pog bienie jednolitego rynku;

|.2. poprawa europejskich i narodowych regulacji;

|.3. zapewnienie otwartych i konkurencyjnych rynkdw wewn trznych
| zewn trznych Europy;

|.4. rozszerzenie | poprawa europejskiej infrastruktury;

II.1. zwi kszenie i poprawa inwestycji w badania i rozwo;;
11.2. promocja innowaciji, technoloqgii ICT i pro rodowiskoweqo

wykorzystywania zasobow;
11.3. kreowanie silnej bazy przemys owej;

l1I.1. przyci gni cie wi cej ludzi do pracy | modernizacja systemu ochrony
socjalneyj;

I11.2. poprawa zdolno ci dostosowawczych pracownikow i elastyczno ci
rynkOw pracy;

111.3._inwestowanie w kapita_ludzki poprzez lepsz__edukac| i umiej tno_ci.

h—
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*

Strategiczne
Wytyczne
| Wspodlnoty

Strategia
I rozwoju

Wojewddztwa
ﬂarodowa

Strategia
Spojno ci
(NSRO)

Strategia
Rozwoju

4




Plan finansowy dla RPO Woj. Dolno

| skiego na lata 2007-2013
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IRPO M

Priorytet 7:
Rozbudowa i modernizacja infrastruktury edukacyjnej na Dolnym

| sku
G ownym celem priorytetu jest podniesienie jako ci i efektywno ci systemu
kszta cenia i szkolenia poprzez inwestycje w baz dolno | skich placowek
edukacyjnych.
Przyczyni si  to m.in. do wzmocnienia roli szkd6 wy szych i przygotowania ich do
odegrania roli kluczowej w procesie tworzenia konkurencyjnej gospodarki
regionalnej.
Konkurencyjno ta wzmocniona zostanie tak e poprzez popraw bazy szko i
placowek funkcjonuj cych w systemie o wiaty z uwzgl dnieniem placowek
kszta cenia ustawicznego w tym kszta cenia i doskonalenia nauczycieli.

PLAN FINANSOWY poziom wspo finansowania ze
rodkéw wspolnotowych - 85%

107 4 +
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c.d. Priorytet 7: RPO M

Rozbudowa i modernizacja infrastruktury edukacyjnej na Dolnym | sku

Realizacja priorytetu pozwoli na
 budow , rozbudow iprzebudow (modernizacj ) obiektdéw infrastruktury

edukacyjnej oraz naukowo-badawczej powi zanej z dydaktyk ;

* budow , rozbudow , przebudow (modernizacj ) obiektéw sportowych
funkcjonuj cych przy szko ach wy szych oraz bazy socjalnej takiej jak
akademiki, bursy, sto  Owki;

e wyposa enie w/w obiektow w niezb  dny sprz .

Preferowane b d kierunki studiow posiadaj ce akredytacj , a zw aszcza te
istotne dla rozwoju gospodarki opartej na wiedzy, czyli in ynieryjno -
techniczne, matematyczne (w tym informatyczne), przyrodnicze.

Z.Tagowski;X'2007;slidg




c.d. Priorytet 7: RPO
Rozbudowa i modernizacja infrastruktury edukacyjnej na Dolnym | sku

Inwestycje dla potrzeb:

szkolnych i przedszkolnych obiektéw dydaktycznych,

laboratoriow dydaktycznych, bibliotek, sal do praktycznej nauki zawodu w
szko ach ponadgimnazjalnych,

centrow kszta cenia praktycznego,

obiektow sportowych wykorzystywanych w systemie edukacyjnym.
Istotne znaczenie b dzie mia o wyposa enie wskazanych placéwek w
nowoczesny sprz __t techno-dydaktyczny ., w tym komputerowy i stosowne
_oprogramowanie.
Wsparcie uzyska mog rownie projekty z zakresu rozwoju bazy socjalnej (np.
internatow, sto owek, itp.) sprzyjaj ce w szczegolno ci wyréwnywaniu szans
m odzie y z obszarow wiejskich.

W ramach priorytetu wspierane b d tak e inwestycje zmierzaj ce do

zwi kszenia oferty kszta cenia ustawicznego na Dolnym | sku zaréwno pod
wzgl dem ilo ciowym, jak i jako ciowym.

Uwzgl dnianetub d przedsi wzi cia zmierzaj ce do: budowy, rozbudowy,

przebudowy i wyposa enia publicznych placéwek prowadz cych edukacj
ustawiczn .

Z.Tagowski;X'2007;slide44




RPO
c.d. Priorytet 7:
Rozbudowa i modernizacja infrastruktury edukacyjnej na Dolnym | sku

Dla poprawy jako ci i efektywno ci edukacji kluczowe znaczenie ma
organizacja kszta cenia i szkolenia nauczyciel

Istotha jest tutaj baza szkoleniowa i jej wyposa enie, w

V4

Obecnie zasbb tej bazy nie jest wystarczaj cy wobec wzrastaj cych
potrzeb zwi zanych z doskonaleniem nauczycieli. Dlatego te
planowane jest wspieranie inwestycji, w zakresie edukacji ustawicznej,
ukierunkowanych na podnoszenie kwalifikacji nauczycieli.

Efektywno kszta cenia na ka dym jego poziomie podnosz
nowoczesne technologie informacyjne i multimedialne , dlatego
projekty uwzgl dniaj ce ich wdro enie b d traktowane priorytetowo.
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Program Operacyjny
KAPITAL LUDZKI

PLAN FINANSOWY

Poziom wspo finansowania ze rodkow
wspolnotowych - 85%
rodki krajowe — 15%

11,42 4 #
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Priorytet IX - RozwQj wykszta cenia i kompetenc;i
w regionach (wdra any regionalnie)

Celem Priorytetu jest:
A. Zwi kszenie dost pno ci kszta cenia

B. Podniesienie poziomu wykszta cenia regionalnych zasobdéw ludzkich.

PLAN FINANSOWY

4+
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Poziom wspo finansowania ze
rodkdw wspdlnotowych - 85%
rodki krajowe — 15%




KO Cl US UG EDUKACYJIJNYCH WIADCZONYCH W SYSTEMIE O

9.2. PODNIESIENIE ATRAKCYJNO CI1JAKO CI SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO
9.3. UPOWSZECHNIENIE KSZTA CENIA USTAWICZNEGO W FOR MACH

SZKOLNYCH

< 9.4. WYSOKO WYKWALIFIKOWANE KADRY SYSTEMU O WIATY >
9.5. ODDOLNE INICJATYWY EDUKACYJINE NA OBSZARACH WIE JSKICH

\
9.1. 10%
9.2. 10%

Limit cross
0

9.3. 10% financingu
94. -
9.5. 10%_J
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9.1. WYROWNYWANIE SZANS EDUKACYJNYCH | ZAPEWNIENIE
WYSOKIE JAKO CIl US UG EDUKACYJNYCH WIADCZONYCH
W SYSTEMIE O WIATY

Poddzia anie 9.1.1 Zmniejszanie nierbwno ci w stopniu
upowszechnienia edukacji przedszkolnej

16,6

9.1.1. Tworzenie o rodkow wychowania przedszkolnego (w tym
rownie realizacja alternatywnych form wychowania przedszkolnego)
na obszarach i w rodowiskach o niskim stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej w szczegolno ci na obszarach wiejskich

9.1.2. Wsparcie istniej cych o rodkow wychowania przedszkolnego
przyczyniaj ce si do zwi kszonego uczestnictwa dzieci w
wychowaniu przedszkolnym np. d u sze godziny pracy przedszkoli,
uruchomienie dodatkowego naboru dzieci, zatrudnienie personelu

9.1.3. Opracowanie i realizacja kampanii informacyjnych promuj cych
edukacj przedszkoln

) Z.Tegmyski 0T sl



Poddzia anie 9.1.2 Wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow z grup o
utrudnionym dost  pie do edukacji. oraz zmniejszanie r0  nic w jako ci us ug
edukacyjnych

Programy rozwojowe szkd i placowek o wiatowych prowadz cych

kszta cenie ogolne ukierunkowane na zmniejszanie dysproporcji w

0si gni ciach uczniéw w trakcie procesu kszta cenia oraz podnoszenie
jako ci procesu kszta cenia w szczego6lno ci obejmuj ce:

dodatkowe zaj cia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniow
ukierunkowane na rozwoj kompetencji kluczowych, ze szczegolnym

uwzgl dnieniem ICT, j zykow obcych, przedsi biorczo ci, nauk
przyrodniczo — matematycznych;

rozszerzanie oferty szkd o zagadnienia zwi zane z poradnictwem |
doradztwem edukacyjno-zawodowym, informowaniem uczniow o

korzy ciach p yn cych z wyboru danej cie ki edukacyjnej oraz

mo liwo ciach dalszego kszta cenia w kontek cie uwarunkowa lokalnego i
regionalnego rynku pracy (szkolne o rodki kariery);

wdro enie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechuj cych
si wy sz skuteczno ci ni formy tradycyjne;

wdra anie programoéw i narz dzi efektywnego zarz dzania placowk

0 wiatow przyczyniaj cych si do poprawy jako ci nhauczania.
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Poddzia anie 9.1.3 Pomoc stypendialna dla uczniéw szczegolnie
uzdolnionych — projekty systemowe

- realizacja wojewddzkich programdéw pomocy stypendial nej dla uczniow 215
szczegolnie uzdolnionych (zw aszcza w zakresie nauk matematycznych,
przyrodniczych i technicznych), ktorych niekorzystn a sytuacja materialna
stanowi barier w rozwoju edukacyjnym.

Zasady | system realizacji wsparcia stypendialnego zostan okre lone przez
Instytucje Po rednicz ce zgodnie z potrzebami i specyfik regionaln w tym
zakresie. Niemniej jednak systemy wsparcia stypendialnego wdro one na poziomie
wojewOdztw musz spe nia nast puj ce cechy: stypendiab d miay charakter
edukacyjny a nie socjalny, wsparcie zostanie skiero  wane do uczniow
najzdolniejszych (kryterium zostanie okre lone przez Instytucje

Po rednicz ce), uczniowie otrzymuj cy wsparcieb d znajdowa si w
trudnej sytuacji materialnej  (kryterium dochodowe zostanie okre lone przez
Instytucje Po rednicz ce) oraz priorytetowo traktowani b d uczniowie uzdolnienie
w zakresie nauk matematyczno — przyrodniczych i technicznych.

Miesi czna wysoko wsparcia, system zg osze , sposob wyp acania i rozliczania

stypendiow zostan okre lone przez Instytucje Po rednicz ce.
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9.4 WYSOKO WYKWALIFIKOWANE KADRY SYSTEMU O WIATY

- studia podyplomowe i kursy doskonal ce dla nauczycieli w zakresie 6,6
zgodnym z lokaln  iregionaln  polityk edukacyjn (w tym przygotowanie do
nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzon ych za] );

- studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne fo rmy podwy sSzania
kwalifikacji pracownikow placoéwek kszta cenia ustaw icznego, praktycznego i
doskonalenia zawodowego oraz instruktorow praktyczn ej nauki zawodu;

- studia wy sze dla nauczycieli zainteresowanych podwy szeniem lub
uzupe nieniem posiadanego wykszta cenia;

- studia podyplomowe i kursy doskonal ce dla nauczycieli i pracownikow
administracji o wiatowej w zakresie organizacji, zarz  dzania, finansowania
oraz monitoringu dzia alno  ci 0 wiatowej;

- programy przekwalifikowania nauczycieli szkolnych w zwi zku ze zmieniaj ¢
si sytuacj demograficzn (ni szkolny) w kierunku kszta cenia ustawicznego
(osob doros ych).
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9.5 ODDOLNE INICJATYWY EDUKACYJNE NA OBSZARACH WIEJ SKICH

10,2

- tworzenie i wsparcie dziaalno  ci inicjatyw ukierunkowanych na
pobudzenie wiadomo ci rodowisk lokalnychiich zaanga  owanie w
dzia ania na rzecz rozwoju edukacji na terenach wie  jskich i podnoszenia
poziomu wykszta cenia mieszka  cOw obszaréw wiejskich;

- projekty przyczyniaj ce si do podnoszenia poziomu wykszta cenia |
kwalifikacji mieszka  cow obszaréw wiejskich oraz rozwoju us ug
edukacyjnych na tych obszarach;

- dzia ania informacyjno — promocyjne, szkoleniowe, d oradcze podnosz ce
wiadomo  mieszka cow obszarow wiejskich w zakresie korzy Ci
p yn cych z kszta cenia i szkolenia.
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Na projekty wy onione do realizacji w ramach konkursu dost pna jest kwota
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studia podyplomowe i
kursy doskonal ce dla
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zgodnym z lokaln i
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edukacyjn

rojektow edukacy|nych

» rozw0j kompetencji kluczowych, ze
szczegoOlnym uwzgl dnieniem ICT,

| zykoéw obcych, przedsi  biorczo ci,
nauk przyrodniczo — matematycznych;
e wdro enie nowych, innowacyjnych
form nauczania i oceniania;

studia podyplomowe i
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edukacyjn
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e wdro enie nowych, innowacyjnych
form nauczania i oceniania;

e wdra anie programoOw i narz  dzi
efektywnego zarz dzania placowk
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Warunki udzia u w projekcie:
zgoda szko y na udzia w programie;
przygotowanie odpowiedniego pomieszczenia na klasopracowni
biologiczn ;
udzia nauczyciela(i) w odpowiednich szkoleniach;
przyj cie przez nauczyciela roli lokalnego edukatora;
wspoO praca szko y/nauczyciela z centrum wspierania uzdolnie ;
udost pnianie pracowni innym szko om z terenu gminy;
zapewnienie przez gmin udzia u w asnego (15% tj. ok..15 tys.
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